
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
1 

 

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 1.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 

Objetivo Particular: 
1.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día, guía de conducción  

y proyectos de actas de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular el proyecto de orden del día de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

El Consejo General celebró sesiones: 
extraordinarias el 2, 17 y 30, y ordinaria el 30 
de octubre  

2 
Elaboración de los citatorios para las sesiones del Consejo 
General 

Documento SE 100% 100% 

3 
Integrar y entregar la documentación para las sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

4 
Elaboración de las guías de conducción de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

5 
Elaboración de los proyectos de actas de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

6 
Entrega de los proyectos de actas de las sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

7 
Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

8 

Alimentar el sistema de acuerdos con la información 
generada en las sesiones del Consejo General: actas, 
acuerdos, resoluciones y en su caso anexos para que se 
incorporen a la página de Internet del Instituto 

Acción SE 100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 1.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 

Objetivo Particular: 2.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día y proyectos de actas de las sesiones de la Junta Ejecutiva 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular los proyectos de los órdenes del día de las 
sesiones de la Junta Ejecutiva 

Documento SE 100% 100% 

La Junta Ejecutiva celebró sesión ordinaria el 
22 de octubre  

2 
Recibir e integrar mensualmente los informes de actividades 
de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

3 
Integrar la documentación respectiva para las sesiones de 
la Junta Ejecutiva 

Acción SE 100% 100% 

4 
Operar el equipo de audio de la sala de sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Acción SE 100% 100% 

5 
Elaboración de los proyectos de actas de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Documento SE 100% 100% 

6 
Entrega de los proyectos de acta de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva a sus integrantes 

Acción SE 100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 2.- Ingresar en el sistema de acuerdos la información generada en las sesiones del Consejo General 

Objetivo Particular: 
1.- Actualización de la base de datos que contiene la información relativa a: actas, acuerdos, resoluciones,  

fotos, audio, video, orden del día y estadística de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el archivo respecto de los acuerdos y 
resoluciones y en su caso sus anexos, aprobados en las 
sesiones del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

2 
Mantener actualizado el archivo de los videos de las 
sesiones del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

3 
Mantener actualizado el archivo de audio de las sesiones 
del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

4 
Actualizar la estadística de las sesiones del Consejo 
General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

5 
Elaboración de disco compacto que contiene la información 
generada en las sesiones del Consejo General, para 
entregar a sus integrantes 

Acción SE 5% 95% 

Se tiene recopilada la información generada 
en los meses de mayo, junio, julio, agosto y 
septiembre  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 4.- Informar al Consejo General sobre la actualización del archivo 

Objetivo Particular: 1.- Informar sobre la recepción, registro y resguardo de documentación oficial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recibir, registrar y turnar la correspondencia que ingresa y 
egresa del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

Actividades permanentes 

2 
Llevar el libro de registro de correspondencia que ingresa al 
Instituto 

Documento SE 100% 100% 

3 
Llevar el libro de registro de correspondencia que egresa 
del Instituto 

Documento SE 100% 100% 

4 Digitalización de la correspondencia Acción SE 100% 100% 

5 
Llevar registro digital de la documentación recibida, así 
como la que egresa del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

6 
Informar a los integrantes del Consejo General sobre la 
correspondencia enviada y recibida 

Acción SE 100% 100% 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Mesa de Análisis, Transparencia, Rendición de Cuentas y 
Democracia, dentro del Programa del Festejo del XVII 
Aniversario del IEEZ, llevada a cabo el 17 de octubre, en el 
Museo de Arte Abstracto Manuel Felguérez 

Acción SE 100% 100% 

Se apoyó con la elaboración de etiquetas, 
ensobretado y entrega de las invitaciones, 
asimismo asistió el personal de esta 
Secretaría 

2 
Foro: “Participación Política de los Ciudadanos Residentes 
en el Extranjero”, que se llevó a cabo el 16 de octubre, en el 
Museo de Arte Abstracto Manuel Felguérez 

Acción SE 100% 100% Asistió el personal de esta Secretaría 

3 

Conversatorio sobre el Informe Especial del Impulso a la 
Participación Política de las Mujeres en el Estado de 
Zacatecas, el 22 de octubre en el Museo de Arte Abstracto 
Manuel Felguérez 

Acción SE 100% 100% Asistió el personal de esta Secretaría 

4 

Foro: “El IEEZ Frente a los Retos del Sistema Nacional 
Electoral” dentro del Programa del Festejo del XVII 
Aniversario del IEEZ, llevado a cabo el 31 de octubre, en el 
Museo de Arte Abstracto Manuel Felguérez 

Acción SE 100% 100% 

Se apoyó con la elaboración de etiquetas, 
ensobretado y entrega de las invitaciones, 
asimismo asistió el personal de esta 
Secretaría  
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Objetivo Estratégico: 1. Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 5.- Evaluar la logística para la integración y funcionamiento de los Consejos Electorales Distritales y Municipales 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar y actualizar los procedimientos implementados para integrar Consejos Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 
Análisis y evaluación del funcionamiento de la logística 
implementada para la instalación de los Consejos 
Electorales Distritales y Municipales 

Actividad DEOEPP 100% 100% 
Se concluyó con los trabajos relacionados con 
esta actividad 

3 
Análisis del funcionamiento de la estrategia para el 
desarrollo de las sesiones de cómputos electorales 

Actividad DEOEPP 100% 100% 

 
Se concluyó con los trabajos relacionados con 
esta actividad 
 

4 
Análisis del funcionamiento de la conformación de archivos 
de los Consejos Electorales Distritales y Municipales 

Actividad DEOEPP 100% 80% 

Se continúa con la revisión de archivos 
conformados por los Consejos Electorales 
para identificar las áreas de oportunidad. Se 
espera concluir con esta actividad en los 
próximos días 
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Objetivo Estratégico: 1. Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 6.- Revisar los materiales electorales utilizados en el proceso electoral 2013 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar los procesos de producción, almacenamiento, distribución y custodia de los materiales electorales de las elecciones 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

5 
Determinar el destino del material electoral utilizado en el 
proceso electoral 2013 

Documento DEOEPP 100% 90% 

Prácticamente se ha concluido con la 
elaboración de la propuesta, se espera 
presentar en Junta Ejecutiva y Comisión en el 
transcurso del próximo mes 

6 
Integración, resguardo y conservación de stock de material 
electoral que pueda ser reutilizado a solicitud de las 
diferentes instituciones en el Estado  

Actividad DEOEPP 100% 83% Actividad permanente 

7 

Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
las entregas y recuperaciones de materiales electorales que 
requieran las diferentes instituciones en la entidad y otros 
Estados 

Actividad DEOEPP 100% 83% 
El 2 de octubre se atendió solicitud del 
Partido Revolucionario Institucional de 
préstamo de material electoral 
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Objetivo Estratégico: 1. Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 7.- Revisar la documentación electoral utilizada en el proceso electoral 2013 

Objetivo Particular: 1.- Evaluar los procesos de producción, almacenamiento, distribución y custodia de la documentación electoral en las elecciones 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis y evaluación de la documentación electoral utilizada 
el día de la jornada electoral 2013 

Actividad 
DEOEPP 

DECECCPG 
100% 100% 

Se concluyó con los trabajos relacionados 
con esta actividad 

2 
Evaluación de la estrategia de recepción, clasificación, 
envió y recolección de documentación electoral, 
implementada en el proceso electoral 2013 

Actividad DEOEPP 100% 85% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con esta actividad, se espera concluir los 
primeros días del próximo mes 

3 
Análisis y evaluación de los trabajos realizados por parte de 
los Consejos Distritales y Municipales Electorales para la 
conformación de los expedientes electorales 

Actividad DEOEPP 100% 85% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con esta actividad, se espera concluir los 
primeros días del próximo mes 

4 
Análisis de la estrategia para la recolección de los paquetes 
con documentación electoral y archivo de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales 

Actividad DEOEPP 100% 85% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con esta actividad, se espera concluir los 
primeros días del próximo mes 
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Objetivo Estratégico: 1. Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 8.- Revisar los sistemas informáticos utilizados en el proceso electoral 2013 y generar nuevos sistemas 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar el diseño y la funcionalidad de los sistemas informáticos utilizados así como los procedimientos aplicados en el proceso electoral 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 
Análisis del funcionamiento del programa de ubicación de 
casillas utilizado en el proceso electoral 2013 

Actividad 
DEOEPP 

DESPI 
100% 100% 

Se concluyó con los trabajos relacionados 
con esta actividad 
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Objetivo Estratégico: 1. Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 9.- Implementar un sistema informático de captura de la información de Observadores y Observadoras Electorales 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar el procedimiento de registro de Observadores y Observadoras Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Análisis y evaluación de los procedimientos empleados para 
el registro de solicitudes de ciudadanos para ser 
observadores electorales, la impartición de cursos, el 
procesamiento de la información, presentación al Consejo 
General, para su aprobación, así como la entrega de 
acreditación y gafete 

 
Actividad 

 
DEOEPP 100% 95% 

Se continúa con los trabajos de esta 
actividad; nos encontramos aún en el periodo 
de pruebas, ya que se detectaron algunos 
ajustes que hay que realizar 
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Objetivo Estratégico: 1. Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 10.- Investigar, Desarrollar e Implementar soluciones en materia de organización de procesos electorales 

Objetivo Particular: 1.- Visitar organismos electorales para conocer los procedimientos aplicados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 
Asistir a seminarios, diplomados y cursos para la 
actualización en materia electoral 

Actividad 
 

DEOEPP 
 

100% 67% 

El personal de esta área asistió a los 
siguientes eventos: 
 
El 16 de octubre, al Foro denominado 
Participación Política de los Ciudadanos 
Residentes en el Extranjero 
 
El 17 de octubre, a la Mesa de Análisis, 
transparencia, rendición de cuentas y 
democracia 
 
El 22 de octubre, a la Presentación del 
Informe Especial, Impulso de la Participación 
Política de las Mujeres en el Estado de 
Zacatecas 
 
El 31 de octubre, al Foro, “El IEEZ frente a 
los retos del Sistema Nacional Electoral” 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mesa de Análisis, transparencia, rendición de cuentas y 
democracia 

Actividad DEOEPP 100% 100% 
El 13 y 14 de octubre, personal de esta área, 
apoyó a la Secretaría Ejecutiva, en la entrega 
de invitaciones para este evento 

2 
Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema Nacional 
Electoral” 

Actividad DEOEPP 100% 100% 
El 24 y 27 de octubre, personal de esta área, 
apoyo a la Secretaría Ejecutiva, en la entrega 
de invitaciones para este evento 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
13 

 

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 12.- Evaluar y mejorar el procedimiento de Integración de Mesas Directivas de Casilla 

Objetivo Particular: 4.- Análisis del Rotafolio de la Jornada Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis de contenido y redacción de la estructura y 
temática 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se analiza el contenido y redacción de la 
estructura, de la temática e imágenes 

2 Análisis de contenido y redacción de la información general Acción DECECCPG 5% 90% 
Se analiza el contenido y redacción de la 
información que debe de contener el Rotafolio 

3 
Análisis de contenido y redacción de las actividades y 
funcionarios que intervienen en la jornada electoral 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se realizan observaciones a las actividades 
de los funcionarios de casilla por cargo  

4 
Análisis de contenido y redacción de las actividades previas 
a la jornada electoral 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las actividades previas a la 
jornada electoral 

5 
Análisis de contenido y redacción de las actividades el día 
de la jornada electoral 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se analiza el contenido y redacción de las 
actividades el día de la jornada electoral 

6 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
escrutinio y cómputo 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se analiza el contenido y redacción del 
procedimiento de escrutinio y cómputo 

7 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
integración de paquetes electorales 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de integración de 
paquetes electorales de las tres elecciones 

8 
Análisis de contenido y redacción de la clausura de la 
casilla y remisión de paquetes 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
de la clausura de la casilla y remisión de 
paquetes 

9 
Análisis de contenido y redacción de la didáctica y 
especificaciones del documento 

Acción DECECCPG 5% 90% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
de la didáctica y especificaciones del 
documento 
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Objetivo estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 12.- Evaluar y mejorar el procedimiento de Integración de Mesas Directivas de Casilla 

Objetivo particular: 7.- Análisis del Manual del Instructor-Asistente 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del contenido y redacción del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del fundamento legal del 
documento 

2 
Análisis contenido y redacción de la estructura del 
documento 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de la estructura del documento 

3 
Análisis del contenido y redacción de las actividades de 
capacitación y asistencia electoral 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las actividades de capacitación y 
asistencia electoral 

4 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento para 
determinar las áreas de responsabilidad 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento para determinar 
las áreas de responsabilidad 

5 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento de 
entrega y llenado de las cartas notificación 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de entrega y 
llenado de las cartas notificación 

6 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento de 
capacitación a personas sorteadas para integrar las mesas 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de capacitación a 
personas sorteadas para integrar las mesas 

7 
Análisis del contenido y redacción de las modalidades y 
técnicas de capacitación 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las modalidades y técnicas de 
capacitación 

8 
Análisis y del contenido y redacción del procedimiento de 
entrega de nombramientos y capacitación a ciudadanos y 
ciudadanas designadas como funcionarios de casilla 

Acción DECECCPG 10% 50% 

Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de entrega de 
nombramientos y capacitación a ciudadanos y 
ciudadanas designadas como funcionarios de 
casilla 

9 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento para 
simulacros de la jornada electoral 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento para simulacros 
de la jornada electoral 
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Objetivo estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 12.- Evaluar y mejorar el procedimiento de Integración de Mesas Directivas de Casilla 

Objetivo particular: 8.- Análisis del Manual del Supervisor Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del contenido y redacción del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del fundamento legal 

2 
Análisis contenido y redacción de la estructura del 
documento 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de la estructura del documento 

3 
Análisis del contenido y redacción de las actividades del 
Supervisor Electoral 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las actividades del Supervisor 
Electoral 

4 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
coordinación y supervisión de visitas y capacitación a 
personas sorteadas 

Acción DECECCPG 10% 50% 

Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento de coordinación y 
supervisión de visitas y capacitación a 
personas sorteadas 

5 
Análisis de contenido y redacción de las modalidades y 
técnicas de capacitación 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
de las modalidades y técnicas de capacitación 

6 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento para 
verificación de entrega de reportes 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento para verificación de entrega 
de reportes 

7 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento para 
verificar sustituciones de funcionarios de casilla 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento para verificar sustituciones 
de funcionarios de casilla 

8 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento para 
realizar simulacros de la jornada electoral 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento para realizar simulacros de 
la jornada electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 13.- Revisar y garantizar la efectividad de los Programas y Sistemas utilizados en el Proceso Electoral 2013 

Objetivo Particular: 1.- Análisis de Programas y Sistemas de Capacitación 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis del Sistema de Registro de Aspirantes a 
Instructores Asistentes y Supervisores Electorales 

Acción 
DECECCPG 

DESPI 
10% 20% 

Se realiza el Análisis del Sistema de Registro 
de Aspirantes a Instructores-Asistentes y 
Supervisores Electorales 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 14.- Determinar Criterios para reclutar y seleccionar Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 

Objetivo Particular: 1.- Análisis del procedimiento para el reclutamiento y selección de Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del contenido y redacción del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el contenido y redacción del 
fundamento legal 

2 Análisis del objetivo, alcance y políticas del procedimiento Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el objetivo, alcance y políticas del 
procedimiento 

3 
Análisis de contenido y redacción de las etapas del 
procedimiento de reclutamiento 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el contenido y redacción de las 
etapas del procedimiento de reclutamiento 

4 
Análisis de contenido y redacción de los requisitos legales 
para participar en el procedimiento 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el contenido y redacción de los 
requisitos legales para participar en el 
procedimiento 

5 
Análisis de contenido y redacción del Perfil de los 
Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el contenido y redacción del Perfil 
de los Supervisores Electorales e Instructores 
Asistentes 

6 
Análisis de contenido y redacción de la documentación que 
debe presentar quién aspire a Supervisor Electoral e 
Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 20% 

Se analiza el contenido y redacción de la 
documentación que debe presentar quién 
aspire a Supervisor Electoral e Instructores 
Asistentes 

7 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
evaluación integral de quienes aspiren a ser Supervisores 
Electorales e Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 20% 

Se analiza el contenido y redacción del 
procedimiento de evaluación integral de 
quienes aspiren a ser Supervisores 
Electorales e Instructores Asistentes 

8 
Análisis y determinación de criterios para proponer a 
Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza y determinan los criterios para 
proponer a Supervisores Electorales e 
Instructores Asistentes 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 14.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 
1.- Recibir y tramitar el Recurso de Revisión, el Juicio para la Protección de los Derechos Político Electorales del Ciudadano  

y el Juicio de Revisión Constitucional Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.14.1 

Elaboración de Informe circunstanciado del recurso de 
Revisión interpuesto por el representante del Partido del 
Trabajo en contra de la resolución RCG-IEEZ-004/V/2014, 
aprobada por el Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, respecto de los informes sobre el 
origen, monto y destino de los recursos para actividades 
ordinarias y específicas, correspondientes al ejercicio fiscal 
de 2011, presentados por los partidos políticos: Acción 
Nacional, Revolucionario Institucional, de la Revolución 
Democrática, del Trabajo, Verde Ecologista de México, 
Movimiento Ciudadano y Nueva Alianza 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.14.1 

Elaboración de Informe circunstanciado del recurso de 
Revisión interpuesto por el representante del Partido 
Revolucionario Institucional en contra de la resolución RCG-
IEEZ-004/V/2014, aprobada por el Consejo General del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de los 
informes sobre el origen, monto y destino de los recursos 
para actividades ordinarias y específicas, correspondientes 
al ejercicio fiscal de 2011, presentados por los partidos 
políticos: Acción Nacional, Revolucionario Institucional, de 
la Revolución Democrática, del Trabajo, Verde Ecologista 
de México, Movimiento Ciudadano y Nueva Alianza 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 14.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 3.- Tramitar, sustanciar y resolver los Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.14.3 

Trámite e integración del expediente PAS-IEEZ-QFGPP-
001/2011, conformado con motivo de la denuncia 
presentada por el Lic. Gerardo Espinoza Solís, Presidente 
del Comité Directivo Estatal del Partido de la Revolución 
Democrática en Zacatecas, y represente propietario del 
Consejo General del Instituto Electoral, en contra del 
Partido Revolucionario Institucional; el C. José Marco 
Antonio Olvera Acevedo, Presidente del Comité Directivo 
Estatal de ese instituto político y de quien resulte 
responsable, por posibles infracciones a lo dispuesto en el 
artículo 51, numeral 1, fracciones I y XIX de la Ley Electoral 
del Estado de Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 15.- Establecer condiciones y requisitos para determinar áreas de responsabilidad 

Objetivo particular: 1.- Análisis de las áreas de responsabilidad del Proceso Electoral 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el fundamento legal de las áreas 
de responsabilidad 

2 
Análisis de los criterios para determinar las áreas de 
responsabilidad 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza los criterios para determinar las 
áreas de responsabilidad 

3 Análisis de la lista nominal por sección electoral Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza la lista nominal por sección 
electoral 

4 
Análisis de las colindancias de las secciones y sus vías de 
comunicación 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analizan las colindancias de las secciones 
y sus vías de comunicación 

5 Análisis de cargas de trabajo por instructor asistente Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza las cargas de trabajo por instructor 
asistente 

6 
Análisis del tipo de área de responsabilidad (Urbana, Mixta, 
Rural y Rural Extremo) 

Acción DECECCPG 10% 20% 
Se analiza el tipo de área de responsabilidad  
(Urbana, Mixta, Rural y Rural Extremo) 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de Síntesis Nacional Documento UCS 100% 100%  

2 Elaboración de Síntesis Local Documento UCS 100% 100%  

3 Realizar Monitoreo de Radio Acción UCS 100% 100%  

4 Realizar Monitoreo de TV Acción UCS 100% 100%  

5 Realizar Monitoreo de Internet Documento UCS 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 2.- Difusión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Boletines de Prensa Multimedia UCS S/M S/M 
En octubre se difundieron 15 boletines de 
prensa y fotografías de las actividades 
relevantes del Consejo General del IEEZ 

2 Transmisión de Sesiones del Consejo General por Internet Audiovisual UCS S/M S/M 
De manera permanente se transmiten las 
Sesiones del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Transmisión del Programa de Radio Audio UCS S/M S/M 

En el octubre se transmitieron 5 Programas 
de Radio “Diálogos en Democracia”, los 
miércoles de 16:30 a 17:00 horas a través de 
la emisora XHZH Radio Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 4.- Producción de audio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Producción de spot para radio Audio UCS 10% 80% 
Se preparan las producciones para su 
difusión en el cuarto trimestre del año 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 5.- Producción de Video 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Producción de spot para televisión Audiovisual UCS 10% 80% 
Se preparan las producciones para su 
difusión en el cuarto trimestre del año 

2 
Edición en video de las Conferencias “El IEEZ frente a los 
retos del Sistema Nacional Electoral” 

Audiovisual UCS 20% 20% 
Se realiza la edición del video de cada una de 
las conferencias 

3 
Grabación y edición de video institucional conmemorativo 
del 17 Aniversario del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

Audiovisual UCS S/M S/M 
Video que fue presentado en las actividades 
conmemorativas del XVII Aniversario de IEEZ 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 6.- Difusión en Redes Sociales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Difusión a través de las redes sociales de las actividades 
relevantes del Instituto 

Audiovisual 
 

UCS 
 

S/M S/M 

Se difunden las actividades relevantes del 
Consejo General, Junta Ejecutiva y trabajo de 
Comisiones  
 
En Facebook se publicaron 22 posts, y los 
usuarios compartieron 56 ocasiones las 
publicaciones 
 
Se registraron 393 “Me gusta” en las 
publicaciones 
 
En Twitter se sumaron 48 seguidores y fueron 
publicados 14 tuits, y sumaron 77 
interacciones 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 8.- Programa Editorial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Edición y Publicación de Revista Institucional Documento UCS S/M S/M 
Se realiza acopio de artículos para la 
siguiente publicación 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 

Estrategia: 2.- Reclutamiento y Selección de Personal 

Objetivo Particular: 
Desarrollo del procedimiento de reclutamiento y selección para la ocupación de plazas vacantes,  

tanto de la Rama del Servicio Profesional Electoral, como de la Rama Administrativa 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recepción del oficio con la propuesta de contratación de 
personal eventual para ocupar plaza de carácter 
permanente por sustitución, en el área de la Secretaría 
Ejecutiva del Instituto 

Acción 
SE 

USPEyRA 
100% 100% 

Se recibió oficio con la propuesta del 
Secretario Ejecutivo del Instituto, para la 
contratación de personal eventual en la 
Coordinación de Análisis de Proyectos de 
Acuerdos, Dictámenes, Resoluciones y 
Procedimientos Administrativo Sancionador 

2 

Elaboración del Acuerdo de la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral, mediante el cual se aprueba la 
contratación de personal para ocupar de manera temporal 
plaza vacante permanente en la Secretaría Ejecutiva 

Acción USPEyRA 100% 100% 

El 8 de octubre, se emitió el acuerdo de la 
Comisión del Servicio Profesional Electoral, 
por el que se aprueba la propuesta de 
contratación temporal de Kendy Alejandra 
Ortíz Espinóza, para ocupar la plaza 
permanente en la Coordinación de Análisis de 
Proyectos de Acuerdos, Dictámenes, 
Resoluciones y Procedimientos 
Administrativos Sancionadores, adscrita a la 
Secretaría Ejecutiva de la autoridad 
administrativa electoral 
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Objetivo Estratégico: 2. Operar el Servicio Profesional Electoral 

Estrategia: 2. Reclutamiento y Selección de Personal 

Objetivo Particular: 
Desarrollo del procedimiento de reclutamiento y selección para la ocupación de plazas vacantes,  

tanto de la Rama del Servicio Profesional Electoral, como de la Rama Administrativa 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Aprobación por la Comisión del Servicio Profesional 
Electoral de la ampliación del periodo de contrato de 
personal eventual 

Acción 
SE 

USPEyRA 
100% 100% 

El 27 de octubre, se sometió a consideración 
de la Comisión del Servicio Profesional 
Electoral la propuesta de ampliación del 
periodo de contrato de un Auxiliar del Servicio 
Profesional Electoral y de la Rama 
Administrativa, con adscripción a la Secretaría 
Ejecutiva del Instituto, misma que fue 
aprobada para el periodo del 15 al 30 de 
noviembre de 2014 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1. 
Apoyo en las actividades del XVII Aniversario del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas 

Acción 

SE 
DEOEPP 

DEAP 
DEAJ 
DESPI 
DEPG 

USPEyRA 

100% 100% 

El 17, 22 y 31 de octubre, se brindó apoyo 
logístico durante el desarrollo del programa 
del XVII Aniversario del Instituto: en la Mesa 
de análisis “Transparencia, Rendición de 
Cuentas y Democracia; en la Presentación del 
“Informe especial sobre el impulso a la 
participación política de las mujeres en el 
Estado de Zacatecas”, y en el Foro “El IEEZ 
frente a los retos del Sistema Nacional 
Electoral”, respectivamente 

2. Entrega de minutas para su análisis y revisión Acción USPEyRA 100% 100% 

El 24 de octubre, se envío a los integrantes 
de la Comisión del Servicio Profesional 
Electoral las minutas de las reuniones de 
trabajo, celebradas el 25 de agosto y 8 de 
octubre, para su análisis y revisión  
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 1.- Ampliar la campañas para la participación ciudadana y promoción del voto en línea 

Objetivo particular: 3.- Elaborar Juego Electrónico de Memoria de las Elecciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 Diseño digital de las cartas para el juego de Memoria Acción 
DECECCPG 

DESPI 
10% 40% 

En la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos se está trabajando el 
diseño de cartas del juego de Memoria 

4 Diseño digital del juego de Memoria Acción 
DECECCPG 

DESPI 
10% 40% 

En la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos se está trabajando el 
diseño digital del juego de Memoria 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 1.- Ampliar la campañas para la participación ciudadana y promoción del voto en línea 

Objetivo particular: 4.- Elaborar Juego Electrónico de Rompecabezas del IEEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño de poster del Rompecabezas del IEEZ Acción 
DECECCPG 

DESPI 
5% 40% 

Se está trabajando sobre la imagen que 
servirá para el diseño de poster del 
Rompecabezas del IEEZ 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica. 

Objetivo particular: 4.- Certamen Estatal de Debate sobre las consecuencias sociales y políticas de la “Toma de Zacatecas” en COBAEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

10 Asistencia a etapas regionales Acción DECECCPG 10% 10% 

Se realizó la programación de los eventos 
regionales en los Municipios de: Zacatecas, 
Valparaíso, Ojocaliente, El Plateado de 
Joaquín Amaro y Villa de Cos 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica. 

Objetivo particular: 5.- Organizar Primer Certamen Universitario de Debate Político 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

16 Realización de etapa estatal Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizó la etapa estatal con la participación 
de alumnos de todos los tres turnos y el 
sistema semiescolarizado 

17 Premiación de etapa estatal Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% 

Se premiaron a los ganadores del 1°, 2°, 3° y 
4° lugar  

18 
Publicación de resultados en medios electrónicos y prensa 
estatal 

Acción 
DECECCPG  

UCS 
100% 100% 

Se publicaron los resultados en la Unidad 
Académica de Derecho de la Universidad 
Autónoma de Zacatecas 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo particular: 6.- Séptimo Concurso Estatal sobre la Vida y Obra de Personas Zacatecanas Ilustres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

9 Recepción de los ensayos Acción DECECCPG 50% 50% 

Se realizaron las etapas escolar y de zona, 
calificando los trabajos para enviarlos a todas 
las Regiones de la Secretaría de Educación 
de Zacatecas 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica. 

Objetivo particular: 7.- Certamen Estatal de Ensayo sobre "El Centenario de la Toma de Zacatecas". 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

17 
Diseño del compendio del Certamen Estatal de Ensayo 
sobre "El Centenario de la Toma de Zacatecas" 

Acción DECECCPG 10% 50% 
Se está realizando el compendio de los 
trabajos ganadores 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo particular: 10.- Realizar Elecciones Escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
 
Calendarización de elecciones escolares  

Acción DECECCPG 100% 100% 

Se calendarizaron elecciones en las escuelas 
siguientes:  
 
- Escuela Secundaria General "J. Jesús 
Larios Guzmán", en Gral. Pánfilo Natera, 
Zacatecas 
 
- Escuela Secundaria General "Juan Pablo 
García", en El Orito, Zacatecas, Zacatecas 
 
- Escuela Secundaria Estatal "Rafael Ramírez 
Castañeda", en Villas de Guadalupe, en 
Guadalupe, Zacatecas 
 
- Escuela Secundaria Técnica # 31, en San 
Antonio del Ciprés, Pánuco, Zacatecas 
 
- Centro de Bachillerato Tecnológico, 
Industrial y de Servicios # 141 en Juan 
Aldama, Zacatecas 
 
- Escuela Secundaria Técnica # 11 en 
Tepechitlán, Zacatecas 

2 Visita a escuelas primarias para concertar fechas Acción DECECCPG 100% 100% 
Se contactaron y en su caso se visitó a las 
escuelas señaladas para fijar la fecha de la 
elección 

3 Visita a escuelas para designación de funcionarios Acción DECECCPG 100% 100% 
Se designaron a las y los alumnos que 
fungirán como funcionarias y funcionarios de 
la casilla 

4 Capacitación a funcionarios de casilla Acción DECECCPG 100% 100% Se capacitó a las y los funcionarios de casilla 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo particular: 10.- Realizar Elecciones Escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

5 Realización de elección escolar Acción DECECCPG 100% 100% 

- Con la participación de 170 mujeres, 157 
hombres con un total de 327, en la Escuela 
Secundaria General "J. Jesús Larios 
Guzmán", en Gral. Pánfilo Natera, Zacatecas 
 
- Con la participación de 253 mujeres, 260 
hombres con un total de 513, en la Escuela 
Secundaria General "Juan Pablo García", en 
El Orito, Zacatecas, Zacatecas 
 
- Con la participación de 104 mujeres, 130 
hombres con un total de 234, en la Escuela 
Secundaria Estatal "Rafael Ramírez 
Castañeda", en Villas de Guadalupe, 
Guadalupe, Zacatecas 
 
- Con la participación de 101 mujeres, 89 
hombres con un total de 190, en la Escuela 
Secundaria Técnica # 31 en San Antonio del 
Ciprés, Pánuco, Zacatecas 
 
- Con la participación de 303 mujeres, 243 
hombres con un total de 546, en el Centro de 
Bachillerato Tecnológico, Industrial y de 
Servicios # 141 Juan Aldama, Zacatecas  
 
- Con la participación de 98 mujeres, 131 
hombres con un total de 229, en la Escuela 
Secundaria Técnica # 11 en Tepechitlán, 
Zacatecas 
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Objetivo estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica. 

Objetivo particular: 17.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral (CIDE). 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Actualizar el Catálogo del CIDE Acción 
DECECCPG 

CIDE 
8.34% 75.04%  Actividad permanente 

5 Organizar mesas de lectura en el Instituto  Acción 
DECECCPG 

CIDE 
8.34% 75.04% 

Continúa la lectura del libro: “La Historiadora” 
de Elizabeth Kostova 

7 
Actualizar y conservar el acervo bibliográfico y de 
jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un 
sustento legal y doctrinal  

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04% Actividad permanente 

10 
Digitalizar el acervo bibliográfico para alimentar el Sistema 
de Información y Documentación Electoral 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04% 

Se capturaron 125 Periódicos Oficiales de 
Gobierno del Estado, donde aparecen 
publicaciones tanto de acuerdos del IEEZ, 
como decretos y leyes en materia electoral, 
mismos que fueron forrados con papel contact 
ordenados con número consecutivo y se les 
agregó el respectivo código de barras. Con 
ello se concluyó la captura del material 
disponible en el Sistema de Información y 
Documentación Electoral. Actualmente se 
está preparando el Catálogo de Libros, CD´s 
y Periódicos Oficiales 

11 
Registrar las altas y bajas del acervo bibliográfico en el 
Sistema de Información y Documentación Electoral 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04% Actividad permanente 

12 
Registrar las solicitudes de préstamo del acervo 
bibliográfico, así como su devolución 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04% Actividad permanente, usuarios internos 

14 
Apoyo a usuarios internos y externos para el acceso o 
consulta del material bibliográfico 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04% 

La consulta del material bibliográfico, 
únicamente se proporciona a usuarios 
internos. En los próximos días se estima se 
pueda poner a disposición del público 
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A c t i v i d a d e s   N o   P r o g r a m a d a s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Informe especial sobre la situación general que guarda el 
impulso a la participación política de las Mujeres en el 
Estado de Zacatecas 

Acción 
SE 

DECECCPG 
100% 100% 

Se apoyó en la distribución invitaciones y se 
asistió al evento 

2 
Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema Nacional 
Electoral 

Acción 
SE 

DECECCPG 
100% 100% 

Se apoyó en la distribución invitaciones y se 
asistió al evento 

3 
Conferencia sobra la Transparencia, Rendición de Cuentas 
y Democracia 

Acción 
SE 

DECECCPG 
100% 100% 

Se apoyó en la distribución invitaciones y se 
asistió al evento 

4 Cuadrangular de fut bol por el 17 Aniversario del IEEZ Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% 

Se concertó con la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos, Instituto Nacional 
Electoral  y el Instituto de Cultura Física y  
Deporte del Estado de Zacatecas para 
realizar este encuentro deportivo en 
conmemoración del 17 Aniversario del IEEZ  
 
Resultando ganadores el Instituto de Cultura 
Física y  Deporte del Estado de Zacatecas y 
la Comisión Estatal de Derechos Humanos 
como primero y segundo lugar 
respectivamente 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ieez.org.mx/PEG/Doc/Informe%20Especial%202013.pdf
http://www.ieez.org.mx/PEG/Doc/Informe%20Especial%202013.pdf
http://www.ieez.org.mx/PEG/Doc/Informe%20Especial%202013.pdf
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos  

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Procesos Electorales y Administrativos 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistema de Documentación Jurídica de Procesos Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4.1.1 

Coadyuvar con la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, en la elaboración de los 
requerimientos de la Dirección, para la implementación del 
Sistema de Documentación Jurídica de Procesos 
Electorales 

Documento  DEAJ 100% 20%  

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
42 

 

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistema de Documentación Jurídica de Proceso Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Determinar requerimientos  Acción 
DESPI 
DEAJ 

20% 100%  

2 Elaboración de casos de uso  Acción DESPI 30% 100% 
Con la información proporcionada se generó 
completamente la documentación 
correspondiente 

4 Desarrollo de Prototipo  Acción DESPI 60% 60%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos  

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad de procesos de Procesos Electorales y Administrativos 

Objetivo Particular: 3.- Desarrollar sistema de Trámite de medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4.1.3 

Coadyuvar con la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, en la elaboración de los 
requerimientos de la Dirección, para la implementación del 
Sistema de Medios de Impugnación 

Documento  DEAJ 100% 20%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 3.- Desarrollar Sistema de Trámite de Medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Determinar requerimientos del Sistema de Trámite de 
Medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos 
Sancionadores 

Acción 
DESPI 
DEAJ 

10% 85%  

2 Elaboración de casos de uso Acción DESPI 10% 80%  

3 Propuesta de uso de tecnología Acción DESPI 10% 85%  

4 Desarrollo de prototipo Acción  DESI 15% 75%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 5.- Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de Políticas y Programas 2015 Documento DESPI 100% 100% 

- Se integró la programación de cada una de 
las áreas del Instituto en un solo documento 

 
- El 30 de octubre se llevó a cabo la Sesión 

Extraordinaria del Consejo General donde 
se aprobaron las Políticas y Programas 
2015 

N/C 
Módulo de registro en línea en la página web del Instituto 
para el Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema Nacional 
Electoral”  

Acción DESPI 100% 100% 
- Implementación del módulo de registro para 

Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema 
Nacional Electoral”  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas 

Objetivo Particular: 4.- Administrar Sistemas de Gestión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Administrar Portal de Intranet   Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 

2 
Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos del Consejo 
General  

Acción 
DESPI 

SE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 

3 Administrar Sistema de Control de Recursos Humanos  Acción 
DESPI 
DEAP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Monitoreo permanente 

4 Administrar Sistema de Control de Inventario  Acción 
DESPI 
DEAP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Monitoreo permanente 

5 Administrar Sistema de Gestión de Solicitudes Internas  Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 1. - Implementar sitio Web secundario en site de oficinas centrales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 Administración de sitio  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo de servidores e infraestructura de 
extranet 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 3.- Implementar Urna Electrónica 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Configuración, pruebas e Implementación de Urna 
Electrónica 

Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad  

Permanente 
Actividad  

Permanente 

- El 2 de octubre se llevó a cabo elección con 
urna electrónica en la Secundaria General J. 
Jesús Larios Guzmán de Gral. Pánfilo 
Natera, Zac., con una participación total de 
327 alumnas y alumnos 

 
- El 6 de octubre se llevó a cabo elección con 

urna electrónica en la Secundaria General 
Juan Pablo García, de Zacatecas, Zac., con 
una participación total de 513 alumnas y 
alumnos 

 
-  El 8 de octubre se llevó a cabo elección con 

urna electrónica en la Secundaria Estatal 
Rafael Ramírez Castañeda, de Guadalupe, 
Zac., con una participación total de 234 
alumnas y alumnos 

 
- El 13 de octubre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en la Escuela 
Secundaria Técnica #  31 de San Antonio 
del Cipres, Pánuco, Zac., con una 
participación total de 190 alumnas y 
alumnos 

 
-  El 20 de octubre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en el Centro de 
Bachillerato Tecnológico Industrial y de 
Servicios # 141, de Juan Aldama, Zac., con 
una participación total de 546 alumnas y 
alumnos 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 3.- Implementar Urna Electrónica 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Configuración, pruebas e Implementación de Urna 
Electrónica 

Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad  

Permanente 
Actividad  

Permanente 

El 24 de octubre se llevó a cabo elección con 
urna electrónica en la Secundaria Técnica # 
11, de Tepechitlán, Zac., con una 
participación total de 229 alumnas y alumnos 

      

Para llevar a cabo la elección en cada una de 
las instituciones mencionadas se realizan las 
siguientes actividades:  
 

 Cargar los archivos que contienen la foto 
y nombre de las planillas 

 

 Pruebas de urna electrónica 
 

 Acomodo de tarjetas con códigos de 
acceso 

 

 Preparar material necesario para el 
desarrollo de la misma 

  
- Soporte técnico el día de la elección 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 4.- Asegurar disponibilidad de personal especializado 

Objetivo Particular: 1.- Capacitación especializada a personal de la Dirección de Sistemas y Programas Informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 CCNA Routing & Switching Curso DESPI 32% 78%  

6 
Diplomado en Diseño Editorial Digital y Publicaciones 
Digitales 

Diplomado DESPI 45% 95%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de Servidores y equipo de telecomunicaciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Monitoreo de servidores 
(actualizaciones y eventos)  

Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Monitoreo de eventos en servidores de 
DNS, Directorio Activo, Correo Electrónico, 
Mensajería Instantánea y Antivirus 

 
- Se trabaja en la instalación de versión de 

prueba de servicio de mensajería interna 
para posible implementación 

2 Ejecución preventiva o correctiva en su caso  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Monitoreo de servidores en producción 
(Directorio Activo, Correo Electrónico, 
Mensajería Interna y Antivirus) 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Consejeros Electorales 

 Soporte técnico a 2 equipos de cómputo 

 Soporte técnico a impresora 
 

Secretaría Ejecutiva 

 Instalación de laptop y archivos de las 
sesiones del Consejo General, celebradas 
este mes 

 Instalación de lap-top, mouse y cañón en 
sala de Juntas  

 Apoyo para cambiar unos logotipos a 
imágenes 

 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 

  Soporte técnico en velocidad de 
trasmisión de las sesiones del Instituto 
Nacional Electoral 

 
Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 

 Soporte técnico para acceso a Intranet 

 Instalación de pantalla, cañón y lap-top 
con mouse en sala de sesiones del 
Consejo General 

 Unidad de Fiscalización 
o Apoyo para quemar 3 CD con archivos 

de Power Point 
o Soporte técnico a impresora 
o Soporte técnico a equipo de cómputo  
o Instalación de proyector en sala de la 

Junta Ejecutiva para curso a los partidos 
políticos  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 

 Unidad de Fiscalización 
o Soporte técnico a equipo de cómputo 

que no tiene acceso a internet 
o Desinfección y vacuna USB  

 
Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 

 Soporte técnico a impresora por atasco de 
papel 

 Resguardo de lap-top e impresora para 
Debates Regionales del COBAEZ 

 Entrega en formato jpg de la convocatoria 
de debate sobre las consecuencias 
sociales y políticas de la Toma de 
Zacatecas 

 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 

 Soporte técnico a escáner 

 Soporte técnico a impresora 

 Apoyo para impresión de un archivo en 
PDF 

 Soporte técnico por fallas de internet, no 
acceso a la pagina del Tribunal Electoral 
del Poder Judicial de la Federación 

 Cambio de No-Break 

 Configuración de impresora 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los 
Géneros 

 Instalación de lap-top, cañón y pantalla en 
sala de sesiones del Consejo General 

 Soporte técnico a impresora por atasco de 
papel 

 
Unidad de Comunicación Social 

 Soporte técnico a equipo de cómputo para 
entrar a la red 

 Soporte técnico a equipo de cómputo de 
grabación, se reinició sin causa aparente 

 Problemas con acceso a internet 

 Configuración de una lap-top a la red local 

3 Digitalización de documentos  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Digitalización de documentos a: 
 

 Secretaría Ejecutiva 

 Oficialía de Partes 

 Síntesis local, Nacional y de Revistas 

4 Impresión de documentos a color Acción  DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Impresión de 40 juegos de Legislación 
Electoral 

- Impresión de Catalogo de CIDE 
- Impresión de documentos de la Unidad de 

Fiscalización 
o Archivo sábana 2011 multas 
o Etiquetas resolución Precampaña 2013 y 

Ordinario 2011 
o Identificadores para recopiladores 
o Archivo sábana ordinario 2012 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 Impresión de documentos a color Acción  DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Unidad de Comunicación Social 
o Impresión de 30 etiquetas para DVD, 80 

impresiones de opalina tamaño tabloide y 
200 impresiones de papel opalina, 
material de las conferencias del evento 
del Segundo Encuentro Estatal de 
"Mujeres Líderes Políticas" 

  
Impresión de 500 etiquetas para DVD para la 
Memoria del Proceso Electoral 2013 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento preventivo de bienes informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de 
Dirección Ejecutiva Administración y Prerrogativas 

Acción 
DESPI 

Consejeros 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

2 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de 
Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura 
Cívica con Perspectiva de Género 

Acción 
DESPI 

Presidencia 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

3 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de 
Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas Informáticos 

Acción 
DEPSPI 

SE 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

4 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de 
Dirección Ejecutiva de Paridad entre los Géneros 

Acción 
DESPI 

DEOEPP 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 

Objetivo Particular: 1.- Mantener actualizados los sitios Web del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Mantener actualizado el sitio Web ieez.org.mx  Acción 
DESPI 
UAIP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

- Actualización de minutas, directorio de 
partidos políticos, legislación federal 
electoral, dictámenes y resoluciones de 
financiamiento a partidos políticos 

 
- Publicación del Foro “El IEEZ frente a los 

retos del Sistema Nacional Electoral” 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizado el portal de Intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
  
 Mantener actualizado el portal de Intranet  
  

Acción 
JE 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Actualización permanente en el portal de 
intranet: 
 

 Última sesión del Consejo General 

 Síntesis de prensa Local, Nacional, 
Radio y Televisión 

 Actualización de Actas de Sesiones, 
Acuerdos y Resoluciones 

 
- Módulo de consulta y publicación de 

documentos para la intranet 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Administrar servidores de aplicaciones  Acción 
 

DESPI 
 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Monitoreo permanente 

2 Administrar servidores de base de datos  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 

3 Administrar servidor y cuentas de mensajería interna  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Mensajería Interna 

4 Administrar servidor y cuentas de directorio activo  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Directorio Activo 

5 
 Administrar servidor y cuentas de correo interno 
institucional  

Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Correo Electrónico Institucional 

6 Administrar servidor y cuentas de servidor de archivos  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Archivos 

7 Administrar servidor de DNS  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de Servidores 
DNS 

8 Administrar servidor de antivirus  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Administración y Configuración de solución 
antivirus empresarial para las áreas del 
Instituto 

 
- Se continúa la actualización de la versión 

de aplicación antivirus a nivel de equipo en 
las diferentes áreas del Instituto 

9 Administrar firewall y switchs  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Configuración y administración de firewall y 
switch para extranet 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red. 

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

10 Instalación y mantenimiento de servicios de red Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Instalación, Administración y Monitoreo de 
los servicios de infraestructura de red 

 
- Se completó instalación de nodos en el 

CIDE, sala de la Junta Ejecutiva, y se 
agregaron 3 nodos de red en la sala de 
sesiones del Consejo General  

11 Administrar servicios de red inalámbrica Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y configuración de cuentas de 
usuario de la red inalámbrica 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 

Objetivo Particular: 2.- Gestionar, administrar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Administrar el servicio de Internet del Instituto  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo y Administración de los servicios de 
internet del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 2.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etcétera  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Diseño y Elaboración  Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Diseño e impresión de portadas de Políticas y 
Programas 2015 
 
Mesa de análisis “Transparencia, rendición de 
cuentas y democracia”  

 Diseño, impresión y corte de 
personificadores 

 Diseño, impresión y corte de invitaciones. 

  Diseño, impresión y corte de 
reconocimientos de participación 

 Archivo en PDF de programa 

 Diseño e impresión de programa 

 Diseño e impresión de hojas de registro 

 Diseño de display grande  

 Diseño, impresión y corte de tarjetas de 
preguntas 

 Diseño, impresión y corte de adhesivos de 
reservado  

 Diseño, impresión y colocación de 
adhesivo para Cubos 

 
“Informe Especial, Impulso a la participación 
política de las mujeres” 

 Diseño e impresión etiquetas para Cd 

 Diseño, impresión y corte de invitaciones 

 Diseño display grande 

 Diseño display chico 

 Diseño, impresión y corte adhesivos de 
reservado 

 Diseño, impresión, corte y suaje de 
personificadores 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 2.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etcétera  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Diseño y Elaboración  Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

“Informe Especial, Impulso a la participación 
política de las mujeres” 

 Diseño, impresión y corte Tarjetas de 
preguntas 

 
Certamen Estatal de Debate sobre “Las 
consecuencias sociales y políticas de la Toma 
de Zacatecas” 

 Diseño e impresión de reconocimientos de 
participación 

 Diseño, impresión, corte y suaje de 
personificadores “a favor ” y “en contra”  

 Diseño e impresión reconocimientos para 
jurado 

 Diseño e impresión reconocimientos para 
la persona asesora 

 Diseño display chico 

 Diseño display grande 
 

- Diseño de Uniforme equipo de futbol 
institucional 

 
- Diseño, impresión y colocación de etiquetas 

para CD de la Memoria del Proceso 
Electoral 2013 

 
Sistema Nacional Electoral 
- Logo de los partidos Políticos: 

  MORENA 

 Encuentro Social 

 Partido Humanista 

. 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 2.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etcétera  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3  Envió a imprenta Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Mandar archivo a proveedor display grande y 
dispalys chicos de: 
 

 Mesa de análisis “Transparencia, 
rendición de cuentas y democracia”  

  “Informe Especial, Impulso a la 
participación política de las mujeres” 

 Certamen Estatal de Debate sobre “Las 
consecuencias sociales y políticas de la 
Toma de Zacatecas” 

 Foro “El IEEZ frente a los retos del 
Sistema Nacional Electoral” 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8. Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 4. Credencialización 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Impresión de credenciales  Acción DESPI 100% 100% 

En este mes se imprimieron 5 credenciales 
de los integrantes de los Ayuntamientos de: 

 
Juchipila     3  
 
El Plateado de Joaquín Amaro 1 
 
Gral. Francisco R. Murguía  1 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 5.- Eventos Institucionales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 
Elaboración de invitaciones, programas, carteles, tarjetas, 
etcétera 

Documentos DESPI 100% 100% 

Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema 
Nacional Electoral”, diseño de: 

 Invitación  

 Reconocimientos de participación  

 Reconocimientos para ponentes  

 Personificadores  

 Programas  

 Fondo de pantalla 

 Tarjeta de preguntas  

 Display grande  

 Display chicos  

 Cubos IEEZ 

4 Colaborar, en su caso, en logística Acción 
DESPI 
DEAP 

100% 100% 

Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema 
Nacional Electoral”, en coordinación con la 
Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas: distribución de escenario y 
montaje de display 

5 
Configuración e instalación, en su caso, de equipos de 
cómputo para soporte de evento 

Acción DESPI 100% 100% 

Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema 
Nacional Electoral”, el 31 de octubre se llevó 
a cabo, la Instalación y configuración de 2 lap-
top, pantalla, cañón e impresora y Soporte 
técnico 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100% 

- Mantenimiento a los vehículos números 
económicos: Ford Lobo 10, Silverado 24, 
Express 40, Durango 53 y Nissan 59 

- Apoyo con vehículos a diferentes áreas 
del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

- Mantenimiento a diferentes áreas del 
Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

- Impresión de display en vinil y 2 dispaly 
en mamparas, para el evento 
“Transparencia, rendición de cuentas y 
democracia” 

- Impresión de display en vinil para la 
etapa regional del Certamen Estatal de 
debate “Las consecuencias sociales y 
políticas de la toma de Zacatecas” 

- Impresión 1,000 guías “Los derechos 
electorales y plena ciudadanía de las 
mujeres en el Estado de Zacatecas” 

- Apoyo logístico para reunión de trabajo 
con la OSC y con la REAMM, A.C. 

- Apoyo logístico para la presentación del 
informe especial impulso a la 
participación política de las mujeres en el 
Estado de Zacatecas 

- Apoyo logístico para el XVII Aniversario 
del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 

Estrategia: 1.- Incrementar la competitividad del IEEZ 

Objetivo Particular: 2.- Seguimiento al sistema de gestión de calidad, armonización contable, presupuestal y financiera  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Dar seguimiento a la armonización contable que establece 
el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) 

Documento DEAP 10% 100% 
Se capturó el mes de septiembre del ejercicio 
fiscal 2014 

2 
Dar seguimiento a la armonización contable que establece 
el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) 

Documento DEAP 80% 80% 
Se capturó el mes de octubre del ejercicio 
fiscal 2014 

3 Implementación del sistema de gestión de calidad  Documento DEAP 1% 99%  
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 

Estrategia: 2.- Consolidar la gestión  

Objetivo Particular: 2.- Fortalecimiento y desarrollo institucional  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas correspondiente al mes de septiembre 
del 2014 

Documento DEAP 100% 100%   

2 

Aprobación del Proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el informe financiero del mes de septiembre 
correspondiente al ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAJ 100% 100% 
Se aprobó en Sesión del Consejo General el 
30 de octubre de 2014 

3 
Elaboración del anteproyecto de presupuesto anual de 
egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 
correspondiente al ejercicio fiscal 2015 

Documento DEAP 20% 100%  

4 

Proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba el 
proyecto de presupuesto de egresos del Instituto Electoral 
del Estado de Zacatecas, para el ejercicio fiscal dos mil 
quince con base en el dictamen de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas de este órgano superior de 
dirección  

Documento DEAJ 100% 100% 
Se aprobó en Sesión del Consejo General el 
30 de octubre de 2014 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía, a los partidos políticos e instituciones que lo requieran  

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del Instituto y emitir opiniones jurídicos en los asuntos encomendados  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.1 
Elaboración del oficio número IEEZ-02/0740/14, dirigido al 
Presidente del Comité Directivo Estatal del Partido 
Revolucionario Institucional  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 
Elaboración del oficio número IEEZ-02-0786/14, dirigido a la 
Directora del Centro de Operaciones del Centro Platero de 
Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 
Elaboración del oficio número IEEZ-01/0932/14, dirigido al 
Lic. Miguel Alonso Reyes, Gobernador del Estado  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 
Elaboración de oficio número IEEZ-02-0821/2014, dirigido a 
la Magistrada Presidenta del Tribunal de Justicia Electoral 
del Estado de Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/0933/14, dirigido a la 
Dip. Susana Rodríguez Márquez, Presidenta de la Mesa 
Directiva de la H. Sexagésima Primera Legislatura del 
Estado 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Notificación al Partido de la Revolución Democrática de las 
Resoluciones del Consejo General, por el que se aprueban 
los informes sobre el origen, monto y destino de los 
recursos para actividades ordinarias y específicas, 
correspondientes al ejercicio fiscal de 2011 y los informes 
financieros de precampaña 2013  

Documento  DEAJ 100% 100% 
Resoluciones:  
RCG-IEEZ-004/V/2014; y  
RCG-IEEZ-005/V/2014 

6.1.1 

Trámite para la publicación en el Periódico Oficial, Órgano 
de Gobierno del Estado, de la Resolución del Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 
respecto a la solicitud de acreditación del Partido Político 
Nacional MORENA, con base en el Dictamen formulado por 
la comisión de Organización Electoral y Partidos Políticos 
de este órgano colegiado 

Documento  DEAJ 100% 100% 
Resolución:  
RCG-IEEZ-003/V/2014 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía, a los partidos políticos e instituciones que lo requieran  

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía, partidos políticos e instituciones, que se le encomienden 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.2 
Elaboración del oficio número IEEZ-02-0795/14, dirigido al 
Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 
Elaboración de oficio número IEEZ-02-0816/14, dirigido a la 
Magistrada Presidenta del Tribunal de Justicia Electoral del 
Estado de Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/882/14, dirigido a la 
Magistrada de la Segunda Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 1.- Elaborar los proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueban las Políticas y Programas Generales del 
órgano electoral para el 2015 

Documento  DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-023/VI/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
de la autoridad administrativa electoral, por el que se 
aprueba el Proyecto de Presupuesto de Egresos del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para el ejercicio 
fiscal 2015, con base en el dictamen de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas de este órgano superior de 
dirección  

Documento  DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-024/VI/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el anteproyecto de financiamiento público para 
el sostenimiento de las actividades ordinarias permanentes 
y específicas de los partidos políticos, para el ejercicio fiscal 
2015  

Documento  DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-025/VI/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se 
aprueba el informe financiero del Órgano Electoral 
correspondiente al mes de septiembre del ejercicio fiscal 
2014 

Documento  DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-026/VI/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 
respecto a la solicitud de acreditación del Partido Encuentro 
Social, con base en el Dictamen formulado por la Comisión 
de Organización Electoral y Partidos Políticos de este 
órgano colegiado  

Documento  DEAJ 100% 100% Resolución: RCG-IEEZ-006/VI/2014 

6.6.1 
Elaboración del proyecto de Dictamen de la Comisión de 
Organización Electoral y Partidos Políticos, respecto a la 
solicitud de acreditación del Partido Encuentro Social 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 
Seguimiento a las sesiones del Instituto Nacional Electoral y 
de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial 
de la Federación 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración del concentrado digital de los Acuerdos 
emitidos por el Consejo General del Instituto Nacional 
Electoral  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Digitalización del archivo de la Dirección Ejecutiva de 
Asuntos Jurídicos  

Acción  DEAJ 100% 45%  

o/f 

Elaboración de la presentación denominada “Participación 
política de los mexicanos residentes en el extranjero: 
aprendizajes y retos en el marco de la reciente reforma 
político-electoral” 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f  
Adecuaciones a las Políticas y Programas 2015 de la 
Dirección  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa respecto al seguimiento 
del juicio para la protección de los derechos políticos-
electorales del ciudadano, identificado con el número TEZ-
JDC-102/2014, promovido por el C. José Alfredo Guerrero 
Nájera, en contra del Informe que rinde la Comisión de 
Organización Electoral y Partidos Políticos, al Consejo 
General respecto al procedimiento que deberá observar la 
organización denominada “Democracia Alternativa, 
Asociación Civil” para constituir un partido político estatal  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa respecto de los artículos 
que han sido declarados válidos e inválidos por el Pleno de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) en las 
acciones de inconstitucionalidad de: 65/2014 y su 
acumulada 81/2014, promovidas por los Partidos Políticos: 
Movimiento Ciudadano y Acción Nacional, a cargo del 
Ministro Aguilar Morales, 45/2014 y sus acumuladas 
46/2014, 66/2014, 67/2014, 68/2014, 69/2014 y 75/2014, 
promovidas por los Partidos Movimiento Ciudadano, Verde 
Ecologista de México, del Trabajo y Revolucionario 
Institucional, a cargo del Ministro Zaldivar Lelo de Larrea, 
63/2014 y su acumulada 94/2014, promovidas por los 
Partidos Verde Ecologista de México y Acción Nacional, a 
cargo del Ministro Franco González Salas, 51/2014 y sus 
acumuladas 77/2014 y 79/2014, promovidas por los 
Partidos de la Revolución Democrática y Acción Nacional, a 
cargo del Ministro Gutiérrez Ortíz Mena, y 43/2014 y sus 
acumuladas 47/2014, 48/2014 y 57/2014, promovidas por 
los Partidos Verde Ecologista de México, Movimiento 
Ciudadano y de la Revolución Democrática, a cargo del 
Ministro Pardo Rebolledo, todas en materia política electoral 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa respecto de los artículos 
que han sido declarados válidos e inválidos por el Pleno de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) en las 
acciones de inconstitucionalidad de: 49/2014 y su 
acumulada 82/2014, promovidas por los partidos políticos: 
Movimiento Ciudadano y Acción Nacional, a cargo del 
Ministro Pardo Rebolledo, 39/2014 y sus acumuladas 
44/2014, 54/2014 y 84/2014, promovidas por los Partidos 
Verde Ecologista de México, Socialdemócrata de Morelos, 
Movimiento Ciudadano y Acción Nacional, a cargo del 
Ministro Cossío Díaz, 58/2014, promovida por el Partido 
Acción Nacional, a cargo del Ministro Cossío Díaz, 40/2014 
y sus acumuladas 64/2014 y 80/2014, promovidas por los 
Partidos Verde Ecologista de México, Movimiento 
Ciudadano y Acción Nacional, a cargo del Ministro Valls 
Hernández, 56/2014 y su acumulada 60/2014, promovidas 
por los Partidos Movimiento Ciudadano y Acción Nacional, a 
cargo de la Ministra Sánchez Cordero de García Villegas, 
41/2014 y sus acumuladas 53/2014, 62/2014 y 70/2014, 
promovidas por los Partidos Verde Ecologista de México, 
Acción Nacional y de la Revolución Democrática, a cargo 
del Ministro Franco González Salas, 35/2014 y sus 
acumuladas 74/2014, 76/2014 y 83/2014, promovidas por 
los Partidos de la Revolución Democrática, del Trabajo y 
Acción Nacional, a cargo del Ministro Zaldivar Lelo de 
Larrea, 90/2014, promovida por el Partido del Trabajo, a 
cargo de la Ministra Sánchez Cordero de García Villegas y 
38/2014 y sus acumuladas 91/2014, 92/2014 y 93/2014, 
promovidas por los Partidos Verde Ecologista de México, 
del Trabajo, Movimiento Ciudadano y Acción Nacional, a 
cargo de la Ministra Sánchez Cordero de García Villegas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de tarjetas informativas de notas periodísticas 
en materia electoral 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de flujogramas de los procedimientos 
administrativos sancionadores electorales contemplados en 
la Ley General de Instituciones y Procedimientos 
Electorales  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 
Elaboración de tarjeta informativa sobre los órganos 
competentes para la tramitación del procedimiento 
administrativo sancionador especial  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa sobre la denuncia 
presentada por el Lic. Gerardo Espinoza Solís, Presidente 
del Comité Directivo Estatal del Partido de la Revolución 
Democrática en Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de tarjetas informativas sobre los medios de 
impugnación presentados en la Oficialía de Partes del 
Instituto Electoral, interpuestos por los partidos: 
Revolucionario Institucional y del Trabajo, en contra de la 
resolución marcada con el número RCG-IEEZ-004/V/2014  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa sobre los agravios del 
recurso de revisión promovido por el C. Francisco Javier 
Bonilla Pérez, representante propietario del Partido 
Revolucionario Institucional ante el Consejo General del 
Instituto Electoral, interpuso recurso de revisión en contra 
de la resolución RCG-IEEZ-004/V/2014 aprobada por el 
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas, el diecisiete de octubre de este año, respecto de 
los informes sobre el origen, monto y destino de los 
recursos para actividades ordinarias y específicas, 
correspondientes al ejercicio fiscal dos mil once, 
presentados por los institutos políticos: Acción Nacional, 
Revolucionario Institucional, de la Revolución Democrática, 
del Trabajo, Verde Ecologista de México, Movimiento 
Ciudadano y Nueva Alianza 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de fichas curriculares de los participantes del 
Foro “El IEEZ frente a los retos del Sistema Nacional 
Electoral”  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa sobre los medios de 
impugnación presentados en la Oficialía de Partes del 
Tribunal Electoral, interpuesto por el Partido de la 
Revolución Democrática, en contra de los recursos de 
revisión TEZ-RR-002/2014 y su acumulado TEZ-RR-
004/2014, promovidos por los licenciados Gerardo Espinoza 
Solís y Gerardo Humberto Casas Madero, representantes 
propietarios del Partido de la Revolución Democrática y 
Movimiento Ciudadano, respectivamente, ante el Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado en contra de la 
resolución RCG-IEEZ-001-V/2014 del Consejo General del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de los 
informes financieros del origen, monto y destino de los 
recursos de campaña correspondientes al proceso electoral 
ordinario local dos mil diez, presentados por los institutos 
políticos: Partido Acción Nacional, Coalición “Alianza 
Primero Zacatecas”, integrada por el Partido Revolucionario 
Institucional, Partido Verde Ecologista de México y Nueva 
Alianza; Coalición “Zacatecas nos une”, conformada por el 
Partido de la Revolución Democrática y Convergencia 
(ahora Movimiento Ciudadano); y el Partido del Trabajo; así 
como el recurso de revisión TEZ-RR-003/2014, en contra de 
la resolución RCG-IEEZ-002-V-2014 del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de 
los informes financieros sobre el origen, monto y destino de 
los recursos para actividades ordinarias y específicas, 
correspondientes al ejercicio fiscal del año dos mil diez, 
presentados por los institutos políticos: Acción Nacional, 
Revolucionario Institucional, de la Revolución Democrática, 
del Trabajo, Verde Ecologista de México, Movimiento 
Ciudadano y Nueva Alianza 

Documento  DEAJ 100% 100%  

 
 

http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ001V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
http://intranetieez/acgieez/sesiones/21082014_2/acuerdos/RCGIEEZ002V2014.pdf
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la 
información pública  

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 84% 
Se recibieron 37 solicitudes de información    
de las cuales 19 fueron atendidas y 18 están 
en trámite 

2 
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 84% Actividad permanente 

3 
Seguir los trámites ante las áreas del Instituto para atender 
las solicitudes de acceso a la información que se presenten 

Acción UAIP 8.4% 84% Actividad permanente 

4 
Asesorar a los peticionarios en el llenado de la solicitud de 
acceso a la información 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 84% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 2. Recabar y actualizar la información a publicarse de oficio en el portal de transparencia del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Solicitar y vigilar que las áreas del Instituto actualicen 
trimestralmente la información de oficio a publicarse en el 
portal de transparencia del Instituto 

Acción 
UAIP 

JE 
25% 75% Actividad trimestral 

2 
Analizar en la Junta Ejecutiva la información publicada a 
través del portal de transparencia 

Acción 
UAIP 

JE 
8.4% 84% Actividad permanente 

3 
Recopilar los acuerdos, dictámenes y resoluciones   del 
Consejo General que deban publicarse en el portal de 
transparencia 

Acción 
UAIP  
SE 

8.4% 84% Actividad permanente 

4 

Someter a consideración de la Comisión para la 
Transparencia y Acceso a la Información del Instituto, la 
información a integrar, actualizar o retirar del portal  de 
transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 84% Actividad permanente 

5 
Solicitar a la Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos, impactar las actualizaciones en el portal de 
Transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 
DESPI 

8.4% 84% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 3.- Recabar y actualizar los índices de clasificación de la información en el portal de transparencia del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Solicitar y vigilar que las áreas del Instituto actualicen 
trimestralmente los índices de clasificación de la 
información pública 

Acción 
Documento 

UAIP 25% 75% Actividad trimestral 

2 
Compilar los índices de clasificación de la información 
pública que presenten las áreas del Instituto 

Acción 
Documento 

UAIP 25% 75% Actividad trimestral 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas sobre los accesos  y consultas al portal de Transparencia del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Realizar un conteo mensual del número de accesos al 
portal de transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 84% 

La información de oficio publicada en la 
página Web del Instituto Electoral en 
cumplimiento a lo previsto por la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Zacatecas, recibió 
25,781 consultas del primero al 31 de octubre  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto al trámite de 
solicitudes de acceso a la información presentadas ante la 
Unidad 

Acción 
Documento 

UAIP  
SE 

8.4% 84% 

El 6 de octubre, se envío mediante oficio 
IEEZ-02-UAIP-093/14 a la CEAIP, el informe 
mensual correspondiente al trámite de las 
solicitudes de acceso a la información que se 
recibieron del primero al 30 de septiembre 

4 
Difundir el derecho de acceso a la información pública a 
través de trípticos y spots publicitarios 

Acción 
UAIP  
SE 

8.4% 84% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 6.- Capacitación en materia de transparencia 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

En colaboración con la Comisión Estatal de Acceso a la 
Información Pública, brindar cursos de capacitación a los 
funcionarios del Instituto, relacionados con la cultura de la 
transparencia, derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales 

Acción 
UAIP  
SE 

50% 100% 

Por acuerdo de la Comisión para la 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas, el curso de Capacitación 
programado en las Políticas y Programas 
2014 para el mes de agosto, se celebró el 16 
de octubre con la Mesa de Análisis 
“Transparencia, rendición de cuentas y 
democracia” 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 
7.- Actualización de bibliografía normativa, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,  

derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recopilar  la bibliografía, normatividad, legislación, tesis y 
criterios vigentes en materia de transparencia, derecho de 
acceso a la información pública y protección de datos 
personales 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 84% Actividad permanente 

2 

Informar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la 
Información, sobre la actualización de material bibliográfico, 
normatividad, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción  
Documento 

UAIP 8.4% 84% Actividad Permanente 

3 
Informar a la Comisión de Transparencia e integrantes de la 
Junta Ejecutiva respecto a la información relevante en 
materia de transparencia  

Acción  
Documento 

UAIP 
DEAJ 

8.4% 84% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para 
gasto ordinario 2014 a los partidos políticos, por medio de 
transferencia electrónica 

Documento DEAP 100% 100% 

Entrega de prerrogativas correspondientes al 
mes de octubre a los institutos políticos: 
Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva 
Alianza 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Notificación final al Partido de la Revolución Democrática, 
sobre los errores u omisiones detectados, respecto a los 
gastos directos e indirectos por actividades específicas 
correspondientes al segundo trimestre del ejercicio fiscal 
2014 

Documentación  DEAP 100% 100%  

2 

Notificación final a los partidos políticos, sobre los errores u 
omisiones detectados, respecto a los gastos erogados por 
concepto de promoción del liderazgo político de las mujeres 
correspondientes al segundo trimestre del ejercicio fiscal 
2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó al Partido Acción Nacional, Partido 
de la Revolución Democrática y Partido Verde 
Ecologista de México 

3 

Recordatorio mediante oficio a los partidos políticos del 
plazo para la presentación del tercer informe trimestral así 
como los formatos únicos de gastos directos e indirectos 
efectuados en actividades específicas, capacitación, 
promoción y desarrollo del liderazgo político de las mujeres, 
correspondientes al ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100%  

4 
Recepción de los informes financieros de gasto ordinario, 
correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 

Se recibió al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva 
Alianza 

5 
Revisión de gabinete de los informes financieros de gasto 
ordinario de los partidos políticos, correspondientes al tercer 
trimestre del ejercicio fis al 2014 

Documento DEAP 30% 30% 

Se revisó al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva 
Alianza 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6 

Recepción de los formatos únicos del Partido Movimiento 
Ciudadano de gastos directos e indirectos, documentos y 
muestras de los gastos erogados en los gastos erogados 
por concepto de promoción del liderazgo político de las 
mujeres correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 
fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100%  

7 

Se envío el oficio para informar a los partidos políticos sobre 
las cuentas por cobrar no recuperadas, las cuales 
corresponden al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2013 y 
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100%  

8 

Proyecto de resolución del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de los informes 
sobre el origen, monto y destino de los recursos para 
actividades ordinarias y específicas, correspondientes al 
ejercicio fiscal dos mil once, presentados por los institutos 
políticos: Acción Nacional , Revolucionario Institucional, de 
la Revolución Democrática, del Trabajo, Verde Ecologista 
de México, Movimiento Ciudadano y Nueva Alianza  

Documento DEAP 100% 100% 
Se aprobó en Sesión del Consejo General el 
17 de octubre de 2014 

9 

Proyecto de resolución del Consejo General del Instituto 
electoral del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 
respecto de los informes financieros de precampaña dos mil 
trece, sobre el origen y monto de los ingresos, así como los 
gastos realizados en campaña, presentados por los 
institutos políticos: Acción Nacional, Revolucionario 
Institucional, de la Revolución Democrática, del Trabajo, 
Verde Ecologista de México y Nueva Alianza 

Documento DEAP 100% 100% 
Se aprobó en Sesión del Consejo General el 
17 de octubre de 2014 

10 

Proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba el 
anteproyecto de financiamiento público para el 
sostenimiento de las actividades ordinarias permanentes y 
específicas de los partidos políticos, para el ejercicio fiscal 
2015 

Documento DEAP 100% 100% 
Se aprobó en Sesión del Consejo General el 
30 de octubre de 2014 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 

Objetivo Particular: 
5.- Asistir a los eventos sobre actividades específicas, así como de capacitación, promoción  

y desarrollo de liderazgo político de las mujeres, que realicen los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recepción de los escritos de invitación para presenciar el 
desarrollo de las Actividades Específicas, así como de 
Capacitación, Promoción y Desarrollo del Liderazgo Político 
de las Mujeres 

Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

Eventos realizados para comprobar el 3% del 
Financiamiento Público Ordinario destinado 
para Actividades Específicas 
 
El Partido Nueva Alianza, llevó a cabo la 
continuación del curso de capacitación 
denominado “La Cultura de la Legalidad”, en 
el “Salón Conquistadores” del Hotel Don 
Miguel, en Zacatecas el 23 y 24 de octubre  
 
El Partido Revolucionario Institucional, llevó a 
cabo el curso de capacitación denominado 
“Comunicación Interna e Institucional: 
Liderazgo y Responsabilidad Social”, en el 
“Salón Santero” del Hotel Santa Rita, en 
Zacatecas el 24 de octubre  
 
El Partido Acción Nacional, llevó a cabo el 
seminario sobre la “Reforma Político 
Electoral”, en las instalaciones del propio 
instituto político, el 24 de octubre 
 
El Partido Revolucionario Institucional, llevó a 
cabo el curso de capacitación denominado 
“Cultura de la Transparencia” en el Hotel 
Baruk, en Zacatecas el 28 de octubre 

2 Asistir al evento y levantar el reporte correspondiente Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

3 Elaboración del informe Documento 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

4 
Entrega de copia del informe al partido político interesado, 
así como a las Direcciones Ejecutivas de Administración y 
Prerrogativas y de Paridad entre los Géneros 

Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 

Objetivo Particular: 
5.- Asistir a los eventos sobre actividades específicas, así como de capacitación, promoción  

y desarrollo de liderazgo político de las mujeres, que realicen los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recepción de los escritos de invitación para presenciar el 
desarrollo de las Actividades Específicas, así como de 
Capacitación, Promoción y Desarrollo del Liderazgo Político 
de las Mujeres 

Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

Eventos realizados para comprobar el 3% 
para la Capacitación, Promoción y Desarrollo 
del Liderazgo Político de las Mujeres  
 
El Partido Nueva Alianza, llevó a cabo el 
curso denominado “Mujer, Política y Ética”, en 
el “Salón Conquistadores” del Hotel Don 
Miguel, en Zacatecas el 30 de octubre 

2 Asistir al evento y levantar el reporte correspondiente Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

3 Elaboración del informe Documento 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

4 
Entrega de copia del informe al partido político interesado, 
así como a las Direcciones Ejecutivas de Administración y 
Prerrogativas y de Paridad entre los Géneros 

Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

 
 
.  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 2.- Supervisar a partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 1.- Capacitar a los partidos políticos en los requisitos reglamentarios  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Orientación y asesoría a los partidos políticos para la 
presentación adecuada de sus informes financieros 

Documentación 
Acción 

DEAP 20% 100% 

Se impartió curso a los partidos políticos: 
Humanista, Encuentro Social y Morena sobre 
la “Capacitación para la presentación de los 
informes financieros del origen, monto y 
destino de los ingresos y egresos a los 
partidos políticos” 
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Objetivo Estratégico: 7. Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el libro de registro de las 
acreditaciones de los partidos políticos ante el IEEZ 

Actividad DEOEPP 100% 83% 

El 2 de octubre, se aprobó la Resolución del 
Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, respecto a la solicitud 
de acreditación del Partido Político Nacional 
“MORENA” 
 
El 30 de octubre, se aprobó la Resolución del 
Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, respecto a la solicitud 
de acreditación del Partido Político Nacional 
“Encuentro Social” 

2 
Mantener actualizado el libro de registro de los integrantes 
de los órganos directivos de los partidos políticos en su 
ámbito estatal, distrital y municipal 

Actividad DEOEPP 100% 83% 

El 14 de octubre, el Partido Revolucionario 
Institucional, notifica la nueva integración del 
Comité Directivo Estatal 
 
El 20 de octubre, MORENA, acredita al 
responsable del órgano de finanzas de su 
partido 
 
El 30 de octubre, el Partido de la Revolución 
Democrática, acredita al nuevo responsable 
del órgano de de finanzas de su partido 
 
El 30 de octubre, el Partido de la Revolución 
Democrática, notifica la nueva integración del 
Comité Ejecutivo Estatal 

3 Registrar los documentos básicos de los partidos políticos Actividad DEOEPP 100% 83% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 7. Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 
Mantener actualizado el libro de registro de los 
representantes de los partidos políticos ante los órganos del 
Instituto 

Actividad DEOEPP 100% 83% 

El 17 de octubre, el Partido Verde Ecologista 
de México, notifica el cambio de 
representante suplente ante el Consejo 
General 
  
El 30 de octubre, el Partido de la Revolución 
Democrática, notifica el cambio de 
representantes, propietario y suplente ante el 
Consejo General 

5 

Verificación de los partidos políticos acreditados ante el 
Consejo General del IEEZ, que se ostenten con la 
denominación, emblema y colores con que solicitaron y 
obtuvieron su registro ante el órgano electoral competente 

Actividad DEOEPP 100% 83% Actividad permanente 

6 

Actualizar en medio magnético e impreso cualquier 
modificación a su declaración de principios, programa de 
acción, estatutos o emblema que realicen los partidos 
políticos para su análisis y consulta 

Actividad DEOEPP 100% 83% Actividad permanente 

7 

Mantener y actualizar los cambios de domicilio social de 
instalaciones o de los integrantes de sus órganos directivos 
de los partidos políticos, tanto en medio magnético como 
impreso para su consulta 

Actividad DEOEPP 100% 83% Actividad permanente 

8 

Comunicar a la Comisión de Organización Electoral de los 
cambios de domicilio social de sus instalaciones o de los 
integrantes de sus órganos directivos de los partidos 
políticos  

Actividad DEOEPP 100% 83% 

El 6 de octubre, en sesión de la Comisión de 
Organización Electoral y Partidos Políticos, se 
dio cuenta de los oficios recibidos de los 
diversos partidos políticos 
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Objetivo Estratégico: 7. Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 5.- Revisar la constitución de nuevos partidos políticos estatales 

Objetivo Particular: 1.- Verificar el cumplimiento de la normatividad 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

7 
Verificar y observar la celebración de sus asambleas para la 
constitución del partido político estatal 

Actividad 
SE 

DEOEPP 
100% 75% 

Se da seguimiento al procedimiento iniciado 
por la organización “Democracia Alternativa, 
Asociación Civil, para su registro como 
Partido Político Estatal. En espera de que 
esta organización comunique por escrito a la 
Comisión de Organización y Partidos 
Políticos, la agenda con las fechas y lugares 
en donde se llevarán a cabo sus asambleas 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 1.- Incidir en la profesionalización de los liderazgos de las mujeres que ocupan cargos políticos para la consolidación de sus metas políticas 

Objetivo Particular: 1.- Capacitar en liderazgo y negociación efectiva en política a las mujeres en cargos de representación popular 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Impartición de la Conferencia “El Horizonte de paridad entre 
los Géneros” por parte de la Dra.  Alicia Villaneda González 
en la Sesión Ordinaria de la Comisión de Equidad entre los 
Géneros 

Acción DEPG 100% 100% 
El 21 de octubre en el Cabildo del 
Ayuntamiento de la Presidencia Municipal de 
Fresnillo 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 3.- Capacitar a la militancia y dirigencia de los partidos políticos en el cumplimiento de la normatividad electoral en materia de equidad entre los géneros 

Objetivo Particular: 1.- Atender las solicitudes de capacitación que hagan los partidos políticos a la Dirección 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Asistencia y participación de la Dra. Leticia Catalina Soto 
Acosta con la Conferencia “Paridad de Género y Violencia 
Política”, con acompañamiento de la Dra. Alicia Villaneda 
González, Directora Ejecutiva de Paridad entre los Géneros, 
en el Partido Revolucionario Institucional, para conmemorar 
el 61 Aniversario del voto de las mujeres 

Acción DEPG 100% 100% 

Se llevó a cabo el 17 de octubre en el Salón 
gobernadores del Partido Revolucionario 
Institucional  
 
Asistieron: 
Lic. Viviana Sánchez Salas 
Lic. Ma. Guadalupe Muñoz García 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 1.- Realización del II Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Políticas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Entrega de la versión final de la Memoria del II Encuentro 
Estatal de Mujeres Líderes Políticas 

Documento DEPG 100% 100% 

Se envió el 21 de octubre a la Dra. Leticia 
Catalina Soto Acosta, Consejera Presidenta y 
a la Lic. Rocío Posadas Ramírez, Consejera 
Presidenta de la Comisión de Paridad entre 
los Géneros 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 
2.- Asistencia y participación en eventos convocados por instituciones académicas, instancias gubernamentales, así como partidos políticos y OSC, 

relacionados con el impulso del liderazgo político de las mujeres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Asistencia a las Mesa de Análisis Transparencia, Rendición 
de Cuentas y Democracia, del Programa de Festejos del 
XVII Aniversario del IEEZ  

Acción DEPG 100% 100% 
Se llevó a cabo el 17 de octubre en el Museo 
de Arte Abstracto Manuel Felguérez 

2 
Asistencia al Foro: “Participación Política de los Ciudadanos 
Residentes en el Extranjero”  

Acción DEPG 100% 100% 

Se llevó a cabo el 16 de octubre en el Museo 
de Arte Abstracto Manuel Felguérez 
 
Asistieron: 
Dra. Alicia Villaneda González 
Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas 
Lic. Ma. Guadalupe Muñoz García  

3 
Apoyo y asistencia al Foro “El IEEZ Frente a los Retos del 
Sistema Nacional Electoral” del Programa de Festejos del 
XVII Aniversario del IEEZ 

Acción DEPG 100% 100% 

El 31 de octubre 
 
Asistió todo el personal de la Dirección 
Ejecutiva de Paridad entre los Géneros  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 6.- Conformar la Red de Mujeres Políticas Zacatecanas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

2da.Reunión de la REAMM A.C. con OSC, académicas y 
ciudadanas, para presentarles y desarrollar  el Proyecto: 
“Seguimiento al proceso de la construcción de la Agenda de 
Género en el Estado de Zacatecas a partir de los aportes de 
las mujeres líderes comunitarias” 

Acción DEPG 100% 100% 

Se realizó el 6 de octubre, en la Sala de 
Sesiones del IEEZ 
 
Asistieron: 14 personas 

2 

Acompañamiento a la Red de Apoyo a Mujeres 
Municipalistas A. C., para el desarrollo del proyecto en los 
siguientes Municipios: 
 
Concepción del Oro, Jalpa, Fresnillo,  Tlaltenango, Pinos y  
Zacatecas  

Acción DEPG 100% 100% 

El 7 de octubre en Concepción del Oro, con la 
asistencia de 11 mujeres en la Casa del 
Abuelo 
 
El 7 de octubre en Jalpa, asistieron 19 
mujeres en el Auditorio de la Presidencia.  
 
Fresnillo el 8 de octubre, con la asistencia de 
20 mujeres en el Aula Virtual de la 
Presidencia Municipal 
 
El 8 de octubre en Tlaltenango, con la 
asistencia de 22 mujeres en Casa de la 
Cultura 
 
El 9 de octubre en Pinos, con la asistencia de 
22 mujeres en el Salón los Frailes 
 
El 9 de octubre  en Guadalupe, con la 
asistencia de 22 mujeres en la Sala de 
Cabildo de la Presidencia Municipal 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 7.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

Objetivo Particular: 2.- Difundir el Informe especial que guarda el Impulso de la participación política de las mujeres en el Estado 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Conversatorio sobre el Informe Especial del Impulso a la 
Participación Política de las Mujeres en el Estado de 
Zacatecas 
 
Participaron las Diputadas: 
 
C. Claudia Edith Anaya Mota 
C. Eugenia Flores Hernández 
C.  María Guadalupe Medina Padilla 
C.  Araceli Guerrero Esquivel 
Moderadora Dra. Leticia Catalina Soto Acosta, Consejera 
Presidenta del IEEZ 

Acción DEPG 100% 100% 
El 22 de octubre en el Museo Manuel 
Felguérez  
 

2 

Participación de la Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas, 
Coordinadora de Divulgación y Vinculación Institucional, en 
el programa de radio “Para ti que eres Mujer” de la 
Secretaría de las Mujeres, para hablar sobre  el Informe 
Especial del Impulso a la participación política de las 
mujeres en el Estado de Zacatecas 

Acción DEPG 100% 100% El 29 de octubre 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 7.-  Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

Objetivo Particular: 4.- Promocionar y difundir el total de publicaciones de la Dirección de Paridad a nivel estatal y nacional 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Difusión del Libro “María Esther Talamantes Perales, 
Nuestra Sufragista Zacatecana”  

Acción DEPG 100% 100% 

Se entregaron: 
 
100 libros a la Dirección Ejecutiva de 
Capacitación Electoral y Cultura Cívica con 
Perspectiva de Género, el 30 de octubre 

2 
Difusión del “Informe Especial sobre el Impulso a la 
participación política de las mujeres en el Estado”  

Acción DEPG 100% 100% 

Se repartieron en el Conversatorio 203 libros 
 
20 a la Dirección de Administración 
 
8 al CIDE  
 
10 a Radio Zacatecas  

3 
Revisión del Texto Participación de las Mujeres en la vida 
Política e Institucional del Estado de Zacatecas. Detección 
de  erratas y devolución a la editora para corrección  

Acción DEPG 100% 100% 
Se envió a la Dirección Ejecutiva de 
Administración y Prerrogativas para que ésta 
los envíe con la editora 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
101 

 

Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 7.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

Objetivo Particular: 
7.- Diseñar y proponer en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar  

a la población sobre la cultura de paridad entre los géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración de mensajes de la DEPG para las redes 
sociales 

Acción DEPG 100% 100% Actividad permanente 

2 
Recopilación e impresión de notas informativas 
relacionadas  con los temas de equidad y género 

Acción DEPG 100% 100% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros y propiciar el incremento  

de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG 

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Exposición de Políticas y Programas a los Representantes 
de los Partidos Políticos ante el Consejo General, la parte 
correspondiente a la DEPG 

Acción DEPG 100% 100% 30 de octubre 

2 
Asistencia a la mesa de lectura organizada por el Centro de 
Información y Documentación Electoral 

Acción DEPG 100% 100% 

Asistencia de: 
 
Ma. Guadalupe Muñoz García 
Lic. Viviana Sánchez Salas 
C. José Fernando Ruiz Tiscareño 
Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas 
C. María de Jesús Rivera Contreras 

3 Apoyo en la Sesión del Consejo General Acción DEPG 100% 100% El 30 de octubre 

 
 


